Kierunek reklama
PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA

ZSE-T im. Cichociemnych w Gliwicach

TECHNIK REKLAMY -T5

Wymagania edukacyjne z jednostek modutowych

® Stosowanie podstaw reklamy kl.1

® Postugiwanie sie zasadami przekazu reklamowego kl.2

® Planowanie strategii reklamy kl.4

I. Wymagania ogdlne

2)

3)

4)

)

1) uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekcji.
Wiedza i umiejetnosci ucznia sprawdzane sg poprzez rézne formy jego aktywnosci:
- kartkowki obejmujgce materiat trzech ostatnich lekcji (waga 3)
- zapowiedziane sprawdziany pisemne obejmujace wiekszg partie materiatu (waga
4)
- aktywnos¢ ucznia podczas zaje¢, (wagal)
- zadania na lekcji( waga 2)

uczen nieobecny na sprawdzianie (nb) z przyczyn usprawiedliwionych powinien zaliczy¢
sprawdzian najpdzniej w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Brak zaliczenia w
wymaganym terminie réwnowazny jest wpisaniu do dziennika oceny niedostatecznej. W
przypadku sprawdzianu z obstugi programu graficznego uczen musi umowic sie z nauczycielem
na terminy.

nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie pisemnym skutkuje wpisaniem do
dziennika ,1”,. Jednodniowa nieobecnos¢ badz nieobecnos¢ tylko na godzinie, na ktorej byt
przewidziany sprawdzian traktowana moze by¢ jako nieusprawiedliwiona. Uczen, ktéry wie, ze
nie bedzie mégt uczestniczyé w zaplanowanym sprawdzianie powinien zgtosi¢ ten fakt
wczesniej w celu ustalenia terminu zaliczenia.

uczen ma prawo poprawic kazdg ocene niedostateczng w terminie dwéch tygodni od jej
uzyskania w trakcie konsultacji. Wszystkie zalegtosci uczen powinien nadrobi¢/poprawic
najpdzniej na 3 tygodnie przed terminem wystawiania ocen semestralnych/rocznych.Poprawa |
semestru — do korica marca.

nieoddanie pracy zleconej w wymaganym terminie, rbwnowazny jest ocenie niedostatecznej,
przy czym: Uczen powinien wykonac i przekazaé do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania
zlecone. Uzupetnienie braku:w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych
konsekwencji i praca zostanie oceniona.

Kazdy kolejny dzien zwtoki powoduje obnizenie oceny o jeden stopien w stosunku do tej na
jaka oceniona bytaby praca oddana w terminie.



Brak pracy powyzej 7 dni od uptywu terminu jest rdwnowazny ocenie niedostatecznej.

W przypadku zblizajgcego sie terminu wystawiania ocen nieoddanie pracy do 3 dni po uptywie
terminu skutkuje oceng niedostateczng. Na tydzien przed wystawieniem ocen nauczyciel ma
prawo odmaéwié przyjecia zalegtych zadan, ktorych termin wykonania uptynat ponad 3
tygodnie wczesniej.

6) stwierdzone préby niesamodzielnej pracy podczas sprawdziandw pisemnych skutkujg oceng
niedostateczng. Moze takze skutkowaé wnioskiem o obnizenie oceny zachowania.

7) ocen niedostatecznych uzyskanych na podst. Pkt 6 nie mozna poprawic.

8) uczen ma prawo do dwdch nieprzygotowan w semestrze; zgtoszenie nieprzygotowania nie
dotyczy zapowiedzianych sprawdziandw

9) uczen, ktéry niewtasciwe zachowuje sie podczas zaje¢, uniemozliwia prowadzenie lekcji moze
zostaé odpytany z omawianych tresci i odpowiednio oceniony,

10) jednym z kryterium przy ustalaniu oceny semestralnej moze by¢ frekwencja na zajeciach (jako
jedna z ocen czgstkowych)
- 90% - 100% - ocena bardzo dobra i celujaca,
80% - 89% - ocena dobra

- 70% - 79% - ocena dostateczna
- 60% - 69% - ocena dopuszczajaca
- 50% - 59% - ocena niedostateczna

dopuszcza sie odstepstwa w uzasadnionych przypadkach losowych (np. dtugotrwata choroba
ucznia)
Uczen, ktérego frekwencja jest nizsza niz 50% jest nieklasyfikowany.

15) Uczen, ktory chce starac sie uzyskaé ocene semestralng/roczng wyzszg od przewidywanej
powinien wykazac sie frekwencjg zgodnie z pkt. 14. Powinien takze wykazac sie
terminowoscig oddawania prac.

16) uczen ma prawo do uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, zgtoszenia prosby ponownego
powtdérzenia niezrozumiatych dla niego tresci, udziatu w zajeciach dodatkowych

17) uczen ma prawo uczestniczyé w konsultacjach zaréwno w celu poprawy sprawdzianow, jak
i uzyskania pomocy czy poszerzenia swojej wiedzy i umiejetnosci.

18) co najmniej 2/3 wszystkich ocen musi by¢ pozytywna, przy czym zaliczonych pozytywnie musi
by¢ co najmniej 2/3 sprawdziandéw pisemnych i kartkéwek, aby ubiegaé sie o ocene pozytywna
na koniec semestru/roku szkolnego. Muszg takze zostaé spetnione kryteria okreslone w pkt.
21.

19) Uczen ubiegajacy sie o ocene semestralng/roczng bardzo dobrg lub celujgcg powinien miec
zaliczone pozytywnie wszystkie sprawdziany pisemne i kartkdéwki z czego 2/3 ocen powinna
by¢ co najmniej bardzo dobra, pozostate nie nizsze niz dostateczna.Muszg takze zostac
spetnione kryteria okreslone w pkt. 21.

20) Ocena semestralna i roczna jest ustalana wg sredniej wazonej, zgodnie z pkt 21., przy czym
uzyskanie oceny pozytywnej na koniec roku wymaga zaliczenia pozytywnie obydwu
semestrow. W przypadku ucznia, ktory nie zaliczyt | semestru powinien zaliczy¢ wskazany
materiat we wskazanym terminie. Uczenn moze by¢ zwolniony z zaliczenia | semestru, jezeli w
semestrze |l wykazuje znaczgcg poprawe i nie wykazuje brakéw w wiedzy i umiejetnosciach
wynikajgcych z niezaliczonych zalegtosci. Przy ustalaniu oceny semestralnej/koricowej bierze
sie takze pod uwage stopien zaangazowania ucznia w osiggniecie mozliwie najlepszych
wynikdw na miare swoich mozliwosci.

21) KRYTERIA OCENIANIA



a), aktywnos¢ na lekcji:

Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 39% niedostateczna
40%-59% dopuszczajaca
60%-79% dostateczna
80%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujgca
b) sprawdziany, kartkdwki
Poziom opanowania materiafu Ocena
0% - 49% niedostateczna
50%-65% dopuszczajaca
66%-75% dostateczna
76%-89% dobra
90%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca

c) Ocena semestralna i roczna jest ustalana na podstawie sredniej wazonej wedtug nastepujacych
wag:

Wskaznik osiggnie¢ ucznia - rodzaje aktywnosci podlegajgce ocenie WAGA
aktywnosé na lekcji. 0,1
Zadania na lekgcji 0,2
kartkowki 0,3
Sprawdziany 0,4
Ocena semestralna 0,5

Oceny zaokraglane: do 0,59 w dét, od 0,60 w gdre. Przy czym na ocene dopuszczajgcy nalezy
osiggnaé, co najmniej 1,90. Dopuszcza sie niewielkie odstepstwa w sytuacji widocznego
zaangazowania ucznia, podejmowania sie wykonania dodatkowych zadan, bardzo dobrej
frekwencji na zajeciach, aktywnego udziatu w zajeciach.

Il. Nauka zdalna/hybrydowa

W uzasadnionych przypadkach, decyzjg wtadz oswiatowych lub dyrektora szkoty nauka moze
odbywac w firmie zdalnej. W takiej sytuacji:

1. Uczen ma obowigzek czynnie uczestniczyé w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem
narzedzi zaleconych przez dyrektora lub w przypadku braku takiego wskazania
wyznaczonych przez nauczyciela. Brak udziatu ucznia w zajeciach zdalnych jest
réwnowazny nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych i traktowany jako uchylanie sie
od realizacji obowigzku szkolnego/nauki. Przypadki szczegdlne, np. choroba ucznia



uniemozliwiajgca udziat w zajeciach zdalnych powinny zosta¢ zgtoszone przez rodzica
(opiekuna prawnego).

2. Uczen, ktdry zgtosi sie na zajecia zdalne, ale podczas zaje¢ nie wykazuje sie zadng
aktywnoscig (nie reaguje na pytania, nie wykonuje polecen) moze zostac uznany za
nieobecnego na zajeciach.

3. Uczen ma obowigzek na biezgco przegladac zasoby / zadania, umieszczane na platformie
wykorzystywanej do pracy zdalnej. Jednoczes$nie uczen powinien na biezgco $ledzi¢
informacje przekazywane poprzez dziennik elektroniczny oraz poczte e-mail (konto
klasowe).

4. Uczen powinien wykonac i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania zlecone.
Brak zadania w terminie skutkuje wpisaniem do dziennika w miejscu oceny znaku ,,-”.
Uzupetnienie braku
w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych konsekwencji i praca zostanie
oceniona.

Oddanie pracy do 5 dni od uptywu terminu spowoduje obnizenie oceny o jeden stopier w
stosunku do tego na jaki praca zostataby oceniona, gdyby zostata oddana w terminie.
Zwtoka do 7 dni — obnizenie oceny o 2 stopnie;

Zwtoka do 14 dni - obnizenie oceny o 3 stopnie;

Brak pracy po 14 dniach od uptywu terminu jest rdwnowazny ocenie niedostateczne;.

[ll. Uczniowie o obnizonych wymaganiach edukacyjnych (dostosowania ogélne).
1. Dysleksja:
- ocenie nie podlega ortografia, interpunkcja, kaligrafia,
- na zyczenie ucznia wydtuzony czas prac pisemnych,
- mozliwo$é wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianéw pisemnych wypowiedziami ustnymi)

2. Zaburzenia ostrosci wzroku lub stuchu:

dobdr dogodnego miejsca w sali lekcyjnej

mozliwo$¢ wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianéw pisemnych wypowiedziami ustnymi)

3. Inne w zaleznosci od zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej

dostosowanie czasu pracy do mozliwosci,

mozliwo$¢ wyboru formy zaliczenia,

podziat materiatu na mniejsze partie,

Opracowata:
Luiza Kolasa



TECHNIK REKLAMY -T5

Wymagania edukacyjne z jednostek modutowych

® Stosowanie technik wytwarzania elementéw przekazu reklamowego kl.3

® Opracowanie reklamy medialnej kl.4

I1. Wymagania ogdlne
11) uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekgcji.
Wiedza i umiejetnosci ucznia sprawdzane sg poprzez rézne formy jego aktywnosci:
- kartkowki obejmujgce materiat trzech ostatnich lekcji (waga 3)
- zapowiedziane sprawdziany pisemne obejmujace wiekszg partie materiatu (waga
4)
- aktywnos¢ ucznia podczas zaje¢, (wagal)
- zadania na lekcji( waga 2)

12) uczen nieobecny na sprawdzianie (nb) z przyczyn usprawiedliwionych powinien zaliczy¢
sprawdzian najpdzniej w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Brak zaliczenia w
wymaganym terminie réwnowazny jest wpisaniu do dziennika oceny niedostatecznej. W
przypadku sprawdzianu z obstugi programu graficznego uczen musi umowic sie z nauczycielem
na terminy.

13) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie pisemnym skutkuje wpisaniem do
dziennika ,1”,. Jednodniowa nieobecnos¢ badz nieobecnosé tylko na godzinie, na ktérej byt
przewidziany sprawdzian traktowana moze byc¢ jako nieusprawiedliwiona. Uczen, ktory wie, ze
nie bedzie mégt uczestniczyé w zaplanowanym sprawdzianie powinien zgtosié¢ ten fakt
wczesniej w celu ustalenia terminu zaliczenia.

14) uczen ma prawo poprawic kazdg ocene niedostateczng w terminie dwéch tygodni od jej
uzyskania w trakcie konsultacji. Wszystkie zalegtosci uczer powinien nadrobié¢/poprawic
najpdzniej na 3 tygodnie przed terminem wystawiania ocen semestralnych/rocznych.Poprawa |
semestru — do konica marca.

15) nieoddanie pracy zleconej w wymaganym terminie, rwnowazny jest ocenie niedostatecznej,
przy czym: Uczen powinien wykonac i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania
zlecone. Uzupetnienie braku:w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych
konsekwencji i praca zostanie oceniona.

Kazdy kolejny dzien zwtoki powoduje obnizenie oceny o jeden stopien w stosunku do tej na
jaka oceniona bytaby praca oddana w terminie.

Brak pracy powyzej 7 dni od uptywu terminu jest rownowazny ocenie niedostatecznej.

W przypadku zblizajgcego sie terminu wystawiania ocen nieoddanie pracy do 3 dni po uptywie
terminu skutkuje oceng niedostateczng. Na tydzien przed wystawieniem ocen nauczyciel ma
prawo odmowic przyjecia zalegtych zadan, ktérych termin wykonania uptynat ponad 3
tygodnie wczesnie;.

16) stwierdzone préby niesamodzielnej pracy podczas sprawdziandw pisemnych skutkujg oceng
niedostateczng. Moze takze skutkowac wnioskiem o obnizenie oceny zachowania.

17) ocen niedostatecznych uzyskanych na podst. Pkt 6 nie mozna poprawic.




18) uczen ma prawo do dwdch nieprzygotowan w semestrze; zgtoszenie nieprzygotowania nie
dotyczy zapowiedzianych sprawdziandéw

19) uczen, ktoéry niewtasciwe zachowuje sie podczas zajeé, uniemozliwia prowadzenie lekcji moze
zostaé odpytany z omawianych tresci i odpowiednio oceniony,

20) jednym z kryterium przy ustalaniu oceny semestralnej moze by¢ frekwencja na zajeciach (jako
jedna z ocen czgstkowych)
- 90% - 100% - ocena bardzo dobra i celujaca,
- 80%-89% - ocena dobra

- 70% - 79% - ocena dostateczna
- 60% - 69% - ocena dopuszczajaca
- 50% - 59% - ocena niedostateczna
dopuszcza sie odstepstwa w uzasadnionych przypadkach losowych (np. dtugotrwata choroba

ucznia)
Uczen, ktdrego frekwencja jest nizsza niz 50% jest nieklasyfikowany.

22) Uczen, ktéry chce starac sie uzyskac¢ ocene semestralng/roczng wyzszg od przewidywanej
powinien wykazacd sie frekwencjg zgodnie z pkt. 14. Powinien takze wykazac sie
terminowoscig oddawania prac.

23) uczen ma prawo do uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, zgtoszenia prosby ponownego
powtdrzenia niezrozumiatych dla niego tresci, udziatu w zajeciach dodatkowych

24) uczen ma prawo uczestniczy¢ w konsultacjach zaréwno w celu poprawy sprawdziandw, jak
i uzyskania pomocy czy poszerzenia swojej wiedzy i umiejetnosci.

25) co najmniej 2/3 wszystkich ocen musi by¢ pozytywna, przy czym zaliczonych pozytywnie musi
by¢ co najmniej 2/3 sprawdziandéw pisemnych i kartkdwek, aby ubiegaé sie o ocene pozytywna
na koniec semestru/roku szkolnego. Muszg takze zostac spetnione kryteria okreslone w pkt.
21.

26) Uczen ubiegajacy sie o ocene semestralng/roczng bardzo dobrg lub celujgcg powinien mie¢
zaliczone pozytywnie wszystkie sprawdziany pisemne i kartkéwki z czego 2/3 ocen powinna
by¢ co najmniej bardzo dobra, pozostate nie nizsze niz dostateczna.Muszg takze zostac
spetnione kryteria okreslone w pkt. 21.

27) Ocena semestralna i roczna jest ustalana wg Sredniej wazonej, zgodnie z pkt 21., przy czym
uzyskanie oceny pozytywnej na koniec roku wymaga zaliczenia pozytywnie obydwu
semestréow. W przypadku ucznia, ktéry nie zaliczyt | semestru powinien zaliczy¢ wskazany
materiat we wskazanym terminie. Uczeh moze by¢ zwolniony z zaliczenia | semestru, jezeli w
semestrze |l wykazuje znaczgcg poprawe i nie wykazuje brakéw w wiedzy i umiejetnosciach
wynikajgcych z niezaliczonych zalegtosci. Przy ustalaniu oceny semestralnej/koricowej bierze
sie takze pod uwage stopien zaangazowania ucznia w osiggniecie mozliwie najlepszych
wynikdw na miare swoich mozliwosci.

28) KRYTERIA OCENIANIA
a), aktywnos$¢ na lekcji:
Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 39% niedostateczna
40%-59% dopuszczajgca
60%-79% dostateczna
80%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca

b) sprawdziany, kartkdwki




Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 49% niedostateczna
5N%-A5% dopuszczaiaca

c) Sprawdziany typu wykonanie projektu w programie graficznym

Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 60% niedostateczna
61%-74% dopuszczajgca
75%-80% dostateczna

e) 81%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujgca

Ocena semestralna i roczna jest ustalana na podstawie sredniej wazonej wedtug nastepujgcych
wag:

Wskaznik osiggnie¢ ucznia - rodzaje aktywnosci podlegajgce ocenie WAGA
aktywnosé na lekcji. 0,1
Zadania na lekcji 0,2
kartkowki 0,3
Sprawdziany 0,4
Ocena semestralna 0,5

Oceny zaokraglane: do 0,59 w dét, od 0,60 w gore. Przy czym na ocene dopuszczajgcy nalezy
osiggnaé, co najmniej 1,90. Dopuszcza sie niewielkie odstepstwa w sytuacji widocznego
zaangazowania ucznia, podejmowania sie wykonania dodatkowych zadan, bardzo dobre;j
frekwencji na zajeciach, aktywnego udziatu w zajeciach.

Il. Nauka zdalna/hybrydowa

W uzasadnionych przypadkach, decyzjg wtadz oswiatowych lub dyrektora szkoty nauka moze
odbywac w firmie zdalnej. W takiej sytuacji:

5. Uczen ma obowigzek czynnie uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem
narzedzi zaleconych przez dyrektora lub w przypadku braku takiego wskazania
wyznaczonych przez nauczyciela. Brak udziatu ucznia w zajeciach zdalnych jest
réwnowazny nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych i traktowany jako uchylanie sie
od realizacji obowigzku szkolnego/nauki. Przypadki szczegdlne, np. choroba ucznia
uniemozliwiajgca udziat w zajeciach zdalnych powinny zostac zgtoszone przez rodzica
(opiekuna prawnego).



6. Uczen, ktory zgtosi sie na zajecia zdalne, ale podczas zaje¢ nie wykazuje sie zadng
aktywnoscig (nie reaguje na pytania, nie wykonuje polecer) moze zosta¢ uznany za
nieobecnego na zajeciach.

7. Uczen ma obowigzek na biezgco przegladac zasoby / zadania, umieszczane na platformie
wykorzystywanej do pracy zdalnej. Jednoczes$nie uczent powinien na biezgco $ledzi¢
informacje przekazywane poprzez dziennik elektroniczny oraz poczte e-mail (konto
klasowe).

8. Uczen powinien wykonac i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania zlecone.
Brak zadania w terminie skutkuje wpisaniem do dziennika w miejscu oceny znaku ,,-”.
Uzupetnienie braku
w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych konsekwencji i praca zostanie
oceniona.

Oddanie pracy do 5 dni od uptywu terminu spowoduje obnizenie oceny o jeden stopien w
stosunku do tego na jaki praca zostataby oceniona, gdyby zostata oddana w terminie.
Zwtoka do 7 dni — obnizenie oceny o 2 stopnie;

Zwtoka do 14 dni - obnizenie oceny o 3 stopnie;

Brak pracy po 14 dniach od uptywu terminu jest rdwnowazny ocenie niedostateczne;.

[ll. Uczniowie o obnizonych wymaganiach edukacyjnych (dostosowania ogdlne).
4. Dysleksja:
- ocenie nie podlega ortografia, interpunkcja, kaligrafia,
- na zyczenie ucznia wydfuzony czas prac pisemnych,
- mozliwo$é wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianow pisemnych wypowiedziami ustnymi)

5. Zaburzenia ostrosci wzroku lub stuchu:

dobdr dogodnego miejsca w sali lekcyjnej

mozliwo$¢ wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianow pisemnych wypowiedziami ustnymi)

6. Inne w zaleznosci od zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej

dostosowanie czasu pracy do mozliwosci,

mozliwo$¢ wyboru formy zaliczenia,

podziat materiatu na mniejsze partie,

Opracowata:
Luiza Kolasa



TECHNIK REKLAMY -T5

Wymagania edukacyjne z jednostek modutowych

® Dokonywanie analizy skutecznosci i efektywnosci kampanii reklamowej kl.5
® Organizacja pracy nad projektem kl.5

® Planowanie i realizowanie kampanii reklamowej kl.5

II1. Wymagania ogodlne
21) uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekcji.

Wiedza i umiejetnosci ucznia sprawdzane sg poprzez rézne formy jego aktywnosci:
- kartkowki obejmujgce materiat trzech ostatnich lekcji (waga 3)
- zapowiedziane sprawdziany pisemne obejmujace wiekszg partie materiatu (waga
5)
- aktywnos¢ ucznia podczas zaje¢, (wagal)
- zadania na lekcji projekt( waga 2)
- zadania na lekgcji realizacja( waga 5)

22) uczen nieobecny na sprawdzianie (nb) z przyczyn usprawiedliwionych powinien zaliczy¢
sprawdzian najpdzniej w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Brak zaliczenia w
wymaganym terminie réwnowazny jest wpisaniu do dziennika oceny niedostatecznej. W
przypadku sprawdzianu z obstugi programu graficznego ucze musi umoéwic sie z nauczycielem
na terminy.

23) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie pisemnym skutkuje wpisaniem do
dziennika ,1”,. Jednodniowa nieobecnos¢ badz nieobecnos¢ tylko na godzinie, na ktérej byt
przewidziany sprawdzian traktowana moze by¢ jako nieusprawiedliwiona. Uczen, ktéry wie, ze
nie bedzie mdgt uczestniczy¢ w zaplanowanym sprawdzianie powinien zgtosic¢ ten fakt
wczesniej w celu ustalenia terminu zaliczenia.

24) uczen ma prawo poprawi¢ kazdg ocene niedostateczng w terminie dwdch tygodni od jej
uzyskania w trakcie konsultacji. Wszystkie zalegtosci uczen powinien nadrobic¢/poprawic
najpodzniej na 3 tygodnie przed terminem wystawiania ocen rocznych.

25) nieoddanie pracy zleconej w wymaganym terminie, rbwnowazny jest ocenie niedostatecznej,
przy czym: Uczen powinien wykonadé i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania
zlecone. Uzupetnienie braku:w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych
konsekwencji i praca zostanie oceniona.

Kazdy kolejny dzieh zwtoki powoduje obnizenie oceny o jeden stopiet w stosunku do tej na
jaka oceniona bytaby praca oddana w terminie.

Brak pracy powyzej 7 dni od uptywu terminu jest rdwnowazny ocenie niedostatecznej.

W przypadku zblizajgcego sie terminu wystawiania ocen nieoddanie pracy do 3 dni po uptywie
terminu skutkuje oceng niedostateczng. Na tydzien przed wystawieniem ocen nauczyciel ma
prawo odmowic przyjecia zalegtych zadan, ktérych termin wykonania uptynat ponad 3
tygodnie wczesniej.

26) stwierdzone préby niesamodzielnej pracy podczas sprawdzianéw pisemnych skutkujg oceng
niedostateczng. Moze takze skutkowaé wnioskiem o obnizenie oceny zachowania.



27) ocen niedostatecznych uzyskanych na podst. Pkt 6 nie mozna poprawié.

28) uczen ma prawo do dwdch nieprzygotowan w semestrze( przedmiot Planowanie i realizowanie
kampanii reklamowej) lub jednego w przypadku przedmiotéw ,,Dokonywanie analizy
skutecznosci i efektywnosci kampanii reklamowej” i przedmiotu ,,Organizacja pracy nad
projektem”; zgtoszenie nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianych sprawdziandéw

29) uczen, ktéry niewtasciwe zachowuje sie podczas zaje¢, uniemozliwia prowadzenie lekcji moze
zostaé odpytany z omawianych tresci i odpowiednio oceniony,

30) jednym z kryterium przy ustalaniu oceny semestralnej moze by¢ frekwencja na zajeciach (jako
jedna z ocen czgstkowych)
- 90% - 100% - ocena bardzo dobra i celujaca,
- 80%-89% - ocenadobra

- 70% - 79% - ocena dostateczna
- 60% - 69% - ocena dopuszczajaca
- 50% - 59% - ocena niedostateczna

dopuszcza sie odstepstwa w uzasadnionych przypadkach losowych (np. dtugotrwata choroba
ucznia)
Uczen, ktdrego frekwencja jest nizsza niz 50% jest nieklasyfikowany.

29) Uczen, ktdry chce starac sie uzyskaé ocene roczng wyzszg od przewidywanej powinien wykazaé
sie frekwencjg zgodnie z pkt. 14. Powinien takze wykazaé sie terminowoscig oddawania
prac.

30) uczer ma prawo do uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, zgtoszenia prosby ponownego
powtdrzenia niezrozumiatych dla niego tresci, udziatu w zajeciach dodatkowych

31) uczen ma prawo uczestniczy¢ w konsultacjach zaréwno w celu poprawy sprawdziandw, jak
i uzyskania pomocy czy poszerzenia swojej wiedzy i umiejetnosci.

32) co najmniej 2/3 wszystkich ocen musi by¢ pozytywna, przy czym zaliczonych pozytywnie musi
by¢ co najmniej 2/3 sprawdziandéw pisemnych i kartkdwek, aby ubiegaé sie o ocene pozytywna
na koniec semestru/roku szkolnego. Muszg takze zostac spetnione kryteria okreslone w pkt.
21.

33) Uczen ubiegajacy sie o ocene semestralng/roczng bardzo dobrg lub celujgcg powinien mie¢
zaliczone pozytywnie wszystkie sprawdziany pisemne i kartkdéwki z czego 2/3 ocen powinna
by¢ co najmniej bardzo dobra, pozostate nie nizsze niz dostateczna. Muszg takze zostac
spetnione kryteria okreslone w pkt. 21.

34) Ocena roczna jest ustalana wg sredniej wazonej, zgodnie z pkt 21. Przy ustalaniu oceny
konncowej bierze sie takze pod uwage stopien zaangazowania ucznia w osiggniecie mozliwie
najlepszych wynikéw na miare swoich mozliwosci.

35) KRYTERIA OCENIANIA
a), aktywnos¢ na lekcji:
Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 39% niedostateczna
40%-59% dopuszczajaca
60%-79% dostateczna
80%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca

b) sprawdziany, kartkdwki
| Poziom opanowania materiatu Ocena




0% - 49% niedostateczna
50%-A5% dopbuszczaiaca
c) Zadania wykonywanie w_programie graficznym
Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 60% niedostateczna
61%-74% dopuszczajgca
75%-80% dostateczna
e) 81%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca

Ocena roczna jest ustalana na podstawie Sredniej wazonej wedtug nastepujgcych wag:

Wskaznik osiggnie¢ ucznia - rodzaje aktywnosci podlegajgce ocenie WAGA
aktywnosé na lekc;ji. 0,1
Zadania na lekgcji 0,2
kartkowki 0,3
Sprawdziany 0,4
Ocena semestralna 0,5

Oceny zaokraglane: do 0,59 w dét, od 0,60 w gdre. Przy czym na ocene dopuszczajgcy nalezy
osiggna¢, co najmniej 1,90. Dopuszcza sie niewielkie odstepstwa w sytuacji widocznego
zaangazowania ucznia, podejmowania sie wykonania dodatkowych zadan, bardzo dobrej
frekwencji na zajeciach, aktywnego udziatu w zajeciach.

Il. Nauka zdalna/hybrydowa

W uzasadnionych przypadkach, decyzjg wtadz oswiatowych lub dyrektora szkoty nauka moze
odbywac w firmie zdalnej. W takiej sytuacji:

9. Uczen ma obowigzek czynnie uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem
narzedzi zaleconych przez dyrektora lub w przypadku braku takiego wskazania
wyznaczonych przez nauczyciela. Brak udziatu ucznia w zajeciach zdalnych jest
réwnowazny nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych i traktowany jako uchylanie sie
od realizacji obowigzku szkolnego/nauki. Przypadki szczegdlne, np. choroba ucznia
uniemozliwiajaca udziat w zajeciach zdalnych powinny zosta¢ zgtoszone przez rodzica
(opiekuna prawnego).

10. Uczen, ktory zgtosi sie na zajecia zdalne, ale podczas zaje¢ nie wykazuje sie zadng
aktywnoscia (nie reaguje na pytania, nie wykonuje polecenl) moze zosta¢ uznany za
nieobecnego na zajeciach.



11. Uczerh ma obowigzek na biezgco przegladac zasoby / zadania, umieszczane na platformie
wykorzystywanej do pracy zdalnej. Jednoczes$nie uczent powinien na biezgco $ledzi¢
informacje przekazywane poprzez dziennik elektroniczny oraz poczte e-mail (konto
klasowe).

12. Uczen powinien wykonac i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania zlecone.
Brak zadania w terminie skutkuje wpisaniem do dziennika w miejscu oceny znaku ,,-”.
Uzupetnienie braku
w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych konsekwencji i praca zostanie
oceniona.

Oddanie pracy do 5 dni od uptywu terminu spowoduje obnizenie oceny o jeden stopien w
stosunku do tego na jaki praca zostataby oceniona, gdyby zostata oddana w terminie.
Zwtoka do 7 dni — obnizenie oceny o 2 stopnie;

Zwtoka do 14 dni - obnizenie oceny o 3 stopnie;

Brak pracy po 14 dniach od uptywu terminu jest rGwnowazny ocenie niedostateczne;.

[ll. Uczniowie o obnizonych wymaganiach edukacyjnych (dostosowania ogdlne).
7. Dysleksja:
- ocenie nie podlega ortografia, interpunkcja, kaligrafia,
- na zyczenie ucznia wydfuzony czas prac pisemnych,
- mozliwo$é wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianow pisemnych wypowiedziami ustnymi)

8. Zaburzenia ostrosci wzroku lub stuchu:

dobdér dogodnego miejsca w sali lekcyjnej

mozliwo$¢ wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastgpienie
sprawdzianow pisemnych wypowiedziami ustnymi)

9. Inne w zaleznosci od zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej

dostosowanie czasu pracy do mozliwosci,

mozliwo$¢ wyboru formy zaliczenia,

podziat materiatu na mniejsze partie,

Opracowata:
Luiza Kolasa



PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA
PRZEDMIOTY ZAWODOWE KIERUNKU REKLAMA

w ZSE-T im. Cichociemnych w Gliwicach

NAUCZYCIEL: mgr Joanna Sorn-Gara

Przedmiotowy system oceniania zostat opracowany w oparciu o: Wewnatrzszkolny system oceniania, Szkolny program nauczania,
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Z 2007 r. Nr 83,

poz. 562 z p6zn. Zmianami).

Cele oceniania
— informowanie ucznia i jego opiekunéw o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
—  motywowanie ucznia
—  rozpoznanie poziomu i postepow w realizowanych przez ucznia zadaniach

—  sprawdzenie efektywno$ci nauczania i metod stosowanych przez nauczyciela

Zasady obowigzujace w ocenianiu

— uczei moze poprawi¢ ocene niedostateczng do dwdch tygodni

uczen nieobecny na zajeciach musi oddac prace w terminie do dwdch tygodni

— uczen moze raz w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie na lekcji: brak zadania, materiatéw do lekgji, podrecznika, zeszytu.
—  przy ocenianiu nauczyciel bierze pod uwage mozliwosci intelektualne ucznia, frekwencje, zaangazowanie i aktywno$¢ na
lekcii

— uczen otrzymuje raz na semestr ocene za zaangazowanie w pracy na lekcjach

Narzedzia kontroli
—  zadania domowe, przygotowanie materiatdw, cwiczenia na lekcji, zadania, sprawdziany, kartkwki, katy pracy,

prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zaangazowanie, aktywno$¢ na lekcji, prace nadobowigzkowe.

Oceny biezace ustala sie wg skali: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy , niedostateczny.
Ocenianie semestralne powinno by¢ dokonane przynajmniej z 3 ocen czastkowych. Stosuje sie nastepujace zasady zaokraglania:
0,1-0,59 - ocena jest zaokraglana w dot, 0,60-0,99 — ocena zaokraglana jest w gore. Ocena semestralna i roczna nie wynika ze

$redniej arytmetycznej ocen — znaczacym czynnikiem jest motywacja ucznia w opanowanie materiatu nauczania.

Sposoby informowania uczniéw: wszystkie oceny sg jawne dla ucznidw i ich opiekundw, uczniowie na pierwszej lekcji sg

informowanie o wymaganiach edukacyjnych i kryteriach oceniania, prace przechowywane sg do konca roku szkolnego.
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