
 

Formularz zgłoszeniowy (pracownik)  

do projektu 

"Podróż do Przyszłości z Erasmusem+" 

o numerze 2022-1-PL01-KA121-VET-000065783 

lub  

„Kariera marzeń z Erasmus+”  Nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000115496 

w formie Job Shadowing – Obserwacja Pracy 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej programu ERASMUS+ w sektorze Kształcenie i 
szkolenia zawodowe   

Dane podstawowe kandydata/tki  

Imię   

Nazwisko   

 

Stanowisko   
Profil zawodowy (reklama, grafika, ekonomia, logistyka, 

fotografia i multimedia)   
Miejsce pracy główne  
(pełna nazwa, adres, numer NIP)   
Staż pracy w ZSET Gliwice (ilość lat) i stopień stażu 
zawodowego   

 Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym „RODO”) 
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celów rekrutacji do 
projektu "Podróż do Przyszłości z Erasmusem+" realizowanego ze środków Programu Erasmus+  sektor 
Kształcenie i szkolenia zawodowe. Wyrażam zgodę na wprowadzenie moich danych osobowych do systemów 
informatycznych Zespołu Szkół Ekonomiczno-Technicznych im. Cichociemnych Gliwice, zgodnie z art. 6 ust. 1 
pkt. a) RODO.  

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej „ADO”) jest Zespół Szkół Ekonomiczno-Technicznych im. 
Cichociemnych z siedzibą w Gliwicach adres: ul. Sikorskiego 132, 44-103 Gliwice.  

Zespół Szkół Ekonomiczno-Technicznych im. Cichociemnych wyznaczył osobę odpowiedzialną za zapewnienie 
przestrzegania przepisów prawa w zakresie ochrony danych osobowych. Inspektorem Ochrony Danych  
w placówce jest Paweł Gabriel, z którym można skontaktować się pod adresem e-mail: 
iod.zset.gliwice@gmail.com. 

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przysługuje pracownikowi prawo dostępu do danych, ich 
sprostowania, usunięcia (jeśli pozwalają na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do 
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a także prawo 
do przenoszenia danych. 



 

Dane nie będą przekazywane do państwa pozostającego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. 

państwa trzeciego) lub organizacji międzynarodowej. 

Podane dane osobowe będą przetwarzane w celu spełnienia wymogów prawnych związanych ze stosunkiem 
pracy w Zespole Szkół Ekonomiczno-Technicznych im. Cichociemnych Gliwice, na podstawie art. 22(1) ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.). 

Dane będą przetwarzane przez okres wynikający z odrębnych przepisów prawa. 

…………………………..…………. 
data i podpis kandydata/tki 

Oświadczenie 

• Oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a, że ww. Projekt jest współfinansowany ze środków 

Programu Erasmus+. 

 

• Oświadczam, że zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji do projektu  

akceptuję jego warunki. 

 

• Oświadczam, że w razie zakwalifikowania do projektu, wyrażam zgodę na ewentualne nieodpłatne 

wykorzystywanie mojego  wizerunku w działaniach informacyjno-promocyjnych związanych z realizacją 

projektu. 

 

• Oświadczam, iż podane dane są zgodne z prawdą oraz że są mi znane wszelkie konsekwencje prawne i 

odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą. 

 

• Zgoda dotycząca upowszechniania danych osobowych i wizerunku:   
Oświadczam, iż zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i   w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L z 2016r. nr 119/1- (zwanym dalej 

RODO) oraz ustawy z dnia 10.05.2018 r. O ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) wyrażam 

zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb rekrutacji do projektu oraz w razie 

zakwalifikowania do projektu na upowszechnianie mojego wizerunku oraz moich danych osobowych (imię  

i nazwisko, profil zawodu): 

 ............................................................................................................................................................... dla celów 

promocji szkoły w ramach projektu programu ERASMUS+. 

W zakresie obejmującym: 

• stronę internetową szkoły oraz profil szkoły na portalu Facebook 

• artykuły prasowe dotyczące projektu oraz materiały promocyjne szkoły 

• publikację zdjęć związanych z projektem w Internecie 

Niewyrażenie zgody wiąże się z niemożnością uczestnictwa w projekcie ERASMUS+. 

 

…………………………………………….. 

  data i  czytelny podpis kandydata/tki 



 

 

 

Ankieta rekrutacyjna dla nauczyciela 

 

I. Proszę wymienić działania wskazujące na Pani/Pana zaangażowanie w życie ZSE-T oraz 

realizację projektów szkolnych (organizacja dodatkowych przedsięwzięć na rzecz uczniów) z 

ostatnich 3 lat. 

 
 
Lp Opis działania, data, typ wykonywanych zadań, rola* Przyznana 

punktacja **  
1  

 

 

 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

3  

 

 

 

 

 

 

4  

 

 

 

 

 

 

5  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

II. Proszę wymienić swoje rezultaty projektów z ostatnich 3 lat. 

 
 
Lp Rezultat, data * Przyznana 

punktacja **  
1  

 

 

 

 

 

 

 

2  

 

 

 

 

 

 

3  

 

 

 

 

 

 

4  

 

 

 

 

 

 

5  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
III. Proszę odpowiedzieć na pytania*:  

LP Zagadnienie Liczba 

przyznanych 

punktów** 
1 Jak zamierza Pan/Pani wdrożyć w pracy zawodowej nabyte w 

trakcie szkolenia umiejętności? 

 

 

 

 

2 Czy wyraża Pan/ Pani gotowość do działań promocyjnych i 

upowszechniających rezultaty projektu? Jeżeli tak, to w jaki 

sposób? 

 

 

 

 

3 Co motywuje Pana/Panią do podnoszenia kwalifikacji i 

kompetencji zawodowych? 

 

 

 

 

 

4 Jak ocenia Pan/Pani swoją znajomość jęz. angielskiego? Czy jest 

Pan/Pani zainteresowany/na podnoszeniem kompetencji 

językowych? Dlaczego? 

 

 

 

 

 

 
*wpisy powinny być treściwe lecz analityczne, jeżeli w kolejnych latach powtarzało się to samo działanie 
podajemy jeden wpis i zakres dat lub edycji. 
 
**pola szare wypełnia Komisja Rekrutacyjna 



 

 
 

 

Podsumowanie punktacji:  

 
Suma 
punktów 
część I 
 
 

 
Suma 
punktów 
część II 

 
Suma 
punktów 
część III 

 
Kryterium 
dodatkowe – 
data 
wpłynięcia 
wniosku 

 
Suma 
uzyskanych 
punktów  
w rekrutacji 

 
 
 
 
 
 

    

 

 


