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TECHNIK EKONOMISTA -T5
Wymagania edukacyjne z jednostki modulowej

STOSOWANIE PODSTAW EKONOMII W DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ —KL. |

Wymagania ogélne

uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekcji.

Wiedza i umiejetno$ci ucznia sprawdzane sg poprzez roézne formy jego aktywnosci:

- odpowiedzi ustne,

- kartkowki obejmujace materiatl trzech ostatnich lekcji (zgodnie z WO nie wymagaja zapowiedzi),

- zapowiedziane sprawdziany pisemne obejmujgce wiekszg parti¢ materiatu (najczesciej 1 dziat)

- zlecone prace pisemne (referaty)

- zadania domowe,

- aktywnos¢ ucznia podczas zajec,

- inne dodatkowe formy aktywnosci np. samodzielne opracowanie przez ucznia tematu lekcji,
przygotowanie pomocy dydaktycznych, praca na lekcji, itp.

uczen nieobecny na sprawdzianie (nb) z przyczyn usprawiedliwionych powinien zaliczyé sprawdzian
najpodzniej w ciagu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoty. Brak zaliczenia w wymaganym terminie rownowazny
jest wpisaniu do dziennika oceny niedostatecznej

nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie pisemnym skutkuje wpisaniem do dziennika ,,1”,
Jednodniowa nieobecnos¢ badz nieobecnos¢ tylko na godzinie, na ktérej byt przewidziany sprawdzian
traktowana moze by¢ jako nieusprawiedliwiona. Uczen, ktory wie, ze nie bedzie mogl uczestniczy¢ w
zaplanowanym sprawdzianie powinien zgtosi¢ ten fakt wczesniej w celu ustalenia terminu zaliczenia.

uczen ma prawo poprawi¢ kazda ocene¢ niedostateczng w terminie dwoch tygodni od jej uzyskania w trakcie
konsultacji.

nieoddanie pracy zleconej w wymaganym terminie, brak zadania domowego réwnowazny jest ocenie
niedostatecznej, przy czym: Uczen powinien wykona¢ i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie
zadania zlecone. Brak zadania w terminie skutkuje wpisaniem do dziennika w miejscu oceny znaku ,,-”.
Uzupehienie braku

w ciggu 2 dni od uptywu terminu nie spowoduje zadnych konsekwencji i praca zostanie oceniona.

Oddanie pracy po uptywie 5 dni od uptywu terminu spowoduje obnizenie oceny o jeden stopien w stosunku do
tego na jaki praca zostataby oceniona, gdyby zostala oddana w terminie.

Zwtoka 7 dni — obnizenie oceny o 2 stopnie;

Zwtoka 0 14 dni - obnizenie oceny o 3 stopnie;

Brak pracy po 14 dniach od uptywu terminu jest rownowazny ocenie niedostateczne;j.

praca pisemna (np. referat) noszaca znamiona plagiatu uzyskuje oceng niedostateczna. Moze takze skutkowac
wnioskiem o obnizenie oceny zachowania.

stwierdzone proby niesamodzielnej pracy podczas sprawdzianéw pisemnych skutkujga oceng niedostateczng.
Moze takze skutkowaé¢ wnioskiem o obnizenie oceny zachowania

ocen niedostatecznych uzyskanych na podst. Pkt 6 i 7 nie mozna poprawié.

na kazdej lekcji uczen ma obowigzek mie¢ zeszyt (skoroszyt) oraz systematycznie i rzetelnie prowadzic
notatki; nauczyciel ma prawo w kazdej chwili dokona¢ oceny prowadzonych przez ucznia notatek. Brak
zeszytu traktowany jest jako nieprzygotowanie do zajec.

10) wymagane podrecznik, zeszyt ¢wiczen uczen ma obowigzek mie¢ na kazdych zajgciach; brak w/w traktowany

jest jako nieprzygotowanie do zajec

11) uczen ma prawo do jednorazowego nieprzygotowania w semestrze i jednorazowego braku zadania domowego;

zgloszenie nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianow, oddania referatow czy
zapowiedzianych lekcji powtdrzeniowych oraz zapowiedzianych odpowiedzi ustnych.

12) uczen, ktory niewtasciwe zachowuje sie podczas zajeé, uniemozliwia prowadzenie lekcji moze zosta¢ odpytany



z omawianych tresci i odpowiednio oceniony.

13) w celu podsumowania pracy na zajeciach, sprawdzenia stopnia realizacji zatozonych celow moze by¢ pod

koniec zaje¢ przeprowadzony krotki test sprawdzajacy podlegajacy ocenie,

14) jednym z kryterium przy ustalaniu oceny semestralnej moze by¢ frekwencja na zajeciach (jako jedna z ocen

czastkowych)

- 90% - 100% - ocena bardzo dobra i celujaca,

- 80% -89% - ocena dobra

- 70% -79% - ocena dostateczna

- 60% - 69% - ocena dopuszczajaca

- 50% - 59% - ocena niedostateczna
dopuszcza si¢ odstgpstwa w uzasadnionych przypadkach losowych (np. dlugotrwata choroba ucznia)
Uczen, ktorego frekwencja jest nizsza niz 50% jest nieklasyfikowany.

15) Uczen, ktory chce staraé si¢ uzyskac ocene semestralna/roczng wyzsza od przewidywanej powinien wykazaé

si¢ frekwencja zgodnie z pkt. 14

16) uczen ma prawo do uzyskania pomocy ze strony nauczyciela, zgloszenia prosby ponownego powtdrzenia

niezrozumiatych dla niego tresci, udziatu w zajeciach dodatkowych

17) uczen ma prawo uczestniczy¢ w konsultacjach zaré6wno w celu poprawy sprawdzianow, jak i uzyskania

pomocy czy poszerzenia swojej wiedzy i umiejgtnosci.

18) co najmniej 2/3 wszystkich ocen musi byé¢ pozytywna, przy czym zaliczonych pozytywnie musi by¢ co

najmniej 2/3 sprawdziané6w pisemnych i kartkowek, aby ubiegaé si¢ o ocen¢ pozytywna na koniec
semestru/roku szkolnego. Musza takze zosta¢ spetnione kryteria okreslone w pkt. 21.

19) Uczen ubiegajacy si¢ o ocene¢ semestralng/roczng bardzo dobrg lub celujaca powinien mie¢ zaliczone

pozytywnie wszystkie sprawdziany pisemne i kartkéwki z czego 2/3 ocen powinna by¢ co najmniej
bardzo dobra, pozostale nie nizsze niz dostateczna. Musza takze zosta¢ spetnione kryteria okreslone w pkt.
21.

20) Ocena semestralna i roczna jest ustalana wg Sredniej wazonej, zgodnie z pkt 21., przy czym uzyskanie oceny

pozytywnej na koniec roku wymaga zaliczenia pozytywnie obydwu semestrow. W przypadku ucznia, ktory
nie zaliczyt 1 semestru powinien zaliczy¢ wskazany material we wskazanym terminie. Uczen moze by¢
zwolniony z zaliczenia I semestru, jezeli w semestrze II wykazuje znaczgcg poprawe i nie wykazuje brakow
w wiedzy 1 umiejetnosciach wynikajacych z niezaliczonych zalegtosci. Przy ustalaniu oceny
semestralnej/koncowej bierze si¢ takze pod uwage stopien zaangazowania ucznia w osiggniecie mozliwie
najlepszych wynikéw na miar¢ swoich mozliwosci.

21) WSPOLNE KRYTERIA OCENIANIA Z PRZEDMIOTOW ZAWODOWYCH

a) Odpowiedzi ustne, zadania domowe, referaty, prezentacje, aktywnosc¢ na lekcji:

Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 39% niedostateczna
40%-59% dopuszczajaca
60%-79% dostateczna
80%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra

100% + tresci wykraczajace poza wymagany materiat celujaca
b) Testy, sprawdziany pisemne z teorii, kartkowki z teorii.

Poziom opanowania materiatu Ocena
0% - 49% niedostateczna
50%-65% dopuszczajaca
66%-75% dostateczna
76%-89% dobra
90%-100% bardzo dobra

100% + treSci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca




) Sprawdziany praktyczne sprawdzajgace umiejetnoSci typu: zastosuj odpowiednia strategie

dla rozwigzania konkretnego problemu

Poziom opanowania materialu Ocena
0% - 59% niedostateczna
60%-69% dopuszczajaca
70%-79% dostateczna
80%-89% dobra
90%-100% bardzo dobra
100% + tresci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca
d) Sprawdziany typu wykonanie projektu.
Poziom opanowania materialu Ocena
0% - 69% niedostateczna
70%-74% dopuszczajaca
75%-84% dostateczna
85%-94% dobra
95%-100% bardzo dobra
100% + treSci wykraczajgce poza wymagany materiat celujaca

e) Ocena semestralna i roczna jest ustalana na podstawie Sredniej wazonej wedlug nastgpujacych

wag:
Wskaznik osiagnieé¢ ucznia - rodzaje aktywnosci podlegajace ocenie WAGA
Odpowiedzi ustne, zadania domowe, referaty, prezentacje, aktywnos$¢ na lekcji. 1
Testy wyboru, sprawdziany pisemne z teorii, kartkowki z teorii. 2

(W niektorych przypadkach moze by¢ zastosowana waga 3 (o ile tresci sq bardzo istotne z punktu
widzenia wgzaminu)
Sprawdziany praktyczne i inne prace sprawdzajgce wiedze w praktyce 3

Sprawdziany typu wykonanie projektu oraz osigganie sukcesow w konkursach, 4

olimpiadach, udziat w dodatkowych bezptatnych stazach itp., wynik testu
kontrolnego

Ocena semestralna 5
Oceny zaokraglane: do 0,59 w dol, od 0,60 w gore. Przy czym na ocene dopuszczajaca nalezy osiagnad,
co najmniej 1,90. Dopuszcza si¢ niewielkie odstepstwa w sytuacji widocznego zaangazowania ucznia,

podejmowania si¢ wykonania dodatkowych zadan, bardzo dobrej frekwencji na zajeciach, aktywnego
udzialu w zajeciach.

I1. Nauka zdalna/hybrydowa

W uzasadnionych przypadkach, decyzjq wladz oSwiatowych lub dyrektora szkoly nauka moze odbywaé w
firmie zdalnej. W takiej sytuacji:

1. Uczen ma obowigzek czynnie uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych z wykorzystaniem narzedzi zaleconych
przez dyrektora lub w przypadku braku takiego wskazania wyznaczonych przez nauczyciela. Brak udziatu
ucznia w zajeciach zdalnych jest rownowazny nieobecno$ci ucznia na zajeciach szkolnych i traktowany
jako uchylanie si¢ od realizacji obowigzku szkolnego/nauki. Przypadki szczegolne, np. choroba ucznia
uniemozliwiajaca udzial w zajeciach zdalnych powinny zosta¢ zgloszone przez rodzica (opiekuna
prawnego).

2. Uczen, ktory zglosi si¢ na zajecia zdalne, ale podczas zaje¢ nie wykazuje si¢ zadng aktywnoscia (nie
reaguje na pytania, nie wykonuje polecen) moze zosta¢ uznany za nieobecnego na zajeciach.

3. Uczen ma obowigzek na biezaco przeglada¢ zasoby / zadania, umieszczane na platformie
wykorzystywanej do pracy zdalnej. Jednocze$nie uczen powinien na biezaco S$ledzi¢ informacje
przekazywane poprzez dziennik elektroniczny oraz poczte e-mail (konto klasowe).



4. Uczen powinien wykona¢ i przekaza¢ do sprawdzenia w terminie wszystkie zadania zlecone. Brak zadania
w terminie skutkuje wpisaniem do dziennika w miejscu oceny znaku ,,-”. Uzupelnienie braku
w ciagu 2 dni od uplywu terminu nie spowoduje zadnych konsekwencji i praca zostanie oceniona.
Oddanie pracy po uptywie 5 dni od uptywu terminu spowoduje obnizenie oceny o jeden stopien w stosunku
do tego na jaki praca zostataby oceniona, gdyby zostata oddana w terminie.
Zwtoka 7 dni — obnizenie oceny o 2 stopnie;
Zwloka o 14 dni - obnizenie oceny o 3 stopnie;
Brak pracy po 14 dniach od uptywu terminu jest rOwnowazny ocenie niedostateczne;j.
ITI. Uczniowie o obnizonych wymaganiach edukacyjnych.
1. Dysleksja:
- ocenie nie podlega ortografia, interpunkcja, kaligrafia,
- na zyczenie ucznia wydtuzony czas prac pisemnych,
- mozliwos¢ wyboru przez ucznia formy zaliczenia tresci programowych (np. zastapienie sprawdzianow
pisemnych wypowiedziami ustnymi)
2. Zaburzenia ostros$ci wzroku lub stuchu:
- dobor dogodnego miejsca w sali lekcyjnej
- mozliwo$¢ wyboru przez ucznia formy zaliczenia treSci programowych (np. zastgpienie sprawdzianow
pisemnych wypowiedziami ustnymi)
3. Inne w zaleznosci od zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej
- dostosowanie czasu pracy do mozliwosci,
- mozliwo$¢ wyboru formy zaliczenia,
- podzial materiatu na mniejsze partie,
Opracowala: Beata Damulewicz-Pawelek



